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LUBISZYN

UCHWALA Nr VI/50/2019
RADY GMINY LUBISZYN
z dnia 23 maja 2019r.

w sprawie: odrzucenia w catosci stanowiska Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego - Zarzad
Oddzialtu w Gorzowie Wielkopolskim dotyczacego zaopiniowania projektu uchwaty
Rady Gminy Lubiszyn w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ nauczycieli wymienionych w art. 42 ust. 7 pkt 3b - 3c ustawy - Karta Nauczyciela,
zatrudnionych w szkotach i placowkach oswiatowych, dla ktorych organem prowadzgcym
jest Gmina Lubiszyn.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzadzie gminnym
(t.j. Dz. U. z 2019r., poz. 506) oraz art. 19 ust. 3 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych (t.j. Dz. U. z 2019r., poz. 263) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Odrzuca sie w catosci stanowisko Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego - Zarzad Oddziatu
w Gorzowie Wielkopolskim wyrazajgce negatywng opinie w sprawie przedstawionego
projektu uchwaty Rady Gminy Lubiszyn w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli wymienionych w art. 42 ust. 7 pkt 3b-3c ustawy - Karta
Nauczyciela, zatrudnionych w szkofach i placéwkach oswiatowych, dla ktérych organem
prowadzgcym jest Gmina Lubiszyn, zawarte w piSmie z dnia 13 marca 2019r.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Woéjtowi Gminy Lubiszyn.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



UZASADNIENIE

W przypadku negatywnej opinii zwigzku zawodowego na temat projektu uchwaty zgodnie
z art. 19 ust. 3 ustawy z dnia 23 maja 1991r. o zwigzkach zawodowych (t.j. Dz. U. z 2019r.,
poz. 263) Rada Gminy musi ustosunkowac sie do ww. opinii. Przytoczony przepis stanowi,
iz ,w razie odrzucenia w catosci lub w czesci stanowiska zwigzku, wtasciwy organ administracji
rzgdowej lub samorzadu terytorialnego informuje o tym zwigzek na pismie, podajac
uzasadnienie swojego stanowiska. W razie rozbieznosci stanowisk zwigzek moze przedstawic
SWo0j3 opinie na posiedzeniu witasciwej komisji sejmowej, senackiej lub samorzadu
terytorialnego”. Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego - Zarzad Oddziatlu w Gorzowie
Wielkopolskim wydat w dniu 13 marca br. negatywng opinie na temat projektu uchwaty
w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli
wymienionych w art. 42 ust. 7 pkt 3b - 3c ustawy - Karta Nauczyciela, zatrudnionych w szkotach
i placowkach os$wiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Lubiszyn
(tres¢ pisma - w zatgczeniu).
Zgodnie z art. 42 ust. 7 pkt 3b ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U.
z 2018r., poz. 967 ze zm.) organ prowadzacy szkote lub placéwke okresla tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ pedagogéw, psychologdéw, logopeddw, terapeutdéw
pedagogicznych, doradcéw zawodowych, z wyjgtkiem nauczycieli zatrudnionych
w poradniach psychologiczno-pedagogicznych, z tym ze wymiar ten nie moze przekraczac
22 godzin. Obecnie pensum pedagoga, psychologa, logopedy, terapeuty pedagogicznego
i doradcy zawodowego okresla uchwata Nr XXXVI/274/2018 Rady Gminy Lubiszyn z dnia
29 maja 2018r. w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec
nauczycieli wymienionych w art. 42 ust. 7 pkt 3b ustawy - Karta Nauczyciela, zatrudnionych
w szkotach i placéwkach oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina
Lubiszyn i wynosi ono 22 godziny.
Z dniem 1 wrzesnia 2019r. wchodzi w zycie art. 6 pkt 14d ustawy z dnia 22 listopada 2018r.
0 zmianie ustawy - Prawo oswiatowe, ustawy o systemie oswiaty oraz niektdrych innych ustaw
(Dz. U. z2018r., poz. 2245 ze zm.), ktéry zmienia brzmienie art. 42 ust. 7 pkt. 3 ustawy - Karta
Nauczyciela. Zgodnie z nowym brzmieniem przepisu organ prowadzacy szkote lub placéwke
okresla tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢:

a) nauczycieli szkét niewymienionych w ust. 3, nauczycieli szkét, o ktérych mowa w art. 1
ust. 2 pkt 1a, nauczycieli prowadzgcych ksztatcenie w formie zaocznej, nauczycieli kolegiow
pracownikéw stuzb spotecznych, nauczycieli ksztatcenia na odlegtosé, bibliotekarzy bibliotek
pedagogicznych oraz zasady zaliczania do wymiaru godzin poszczegdlnych zaje¢ w formie
zaocznej i w ksztatceniu na odlegtosé,

b) pedagogdéw, psychologow, logopeddw, terapeutéw pedagogicznych, doradcow
zawodowych, z wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych w poradniach psychologiczno-
pedagogicznych, z tym ze wymiar ten nie moze przekraczaé 22 godzin,

c) nauczycieli przedszkoli i innych placowek przedszkolnych pracujgcych z grupami
obejmujacymi dzieci 6-letnie i dzieci mtodsze, z tym ze wymiar ten nie moze przekraczaé
25 godzin.

W zwigzku z przyznaniem przez ustawodawce organom prowadzacym dyspozycji
do okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli przedszkoli
i innych placowek przedszkolnych pracujgcych z grupami obejmujgcymi dzieci 6-letnie i dzieci
mtodsze zaistniata koniecznos¢ zaktualizowania tresci obecnie obowigzujgcego aktu prawa



miejscowego. Artykut 91d ust. 1 w/w ustawy stanowi, ze w przypadku szkét i placowek
prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego, zadania i kompetencje organu
prowadzacego okreslone w art. 42 ust. 7 wykonuje rada gminy.

Przyjete w opiniowanym projekcie uchwaty rozwigzanie ma na celu optymalizacje wydatkow
gminy, ponoszonych w zwigzku z realizacjg zadan oswiatowych. Zgodnie z przepisami ustawy
o finansach publicznych wydatki powinny byé dokonywanie w sposéb celowy i oszczedny,
z zachowaniem zasad uzyskiwania najlepszych efektéw zdanych naktadéw oraz optymalnego
doboru metod i Srodkdw stuzgcych osiggnieciu zatozonych celéw. Ponadto podkreslenia
wymaga fakt, ze zgodnie z nowym brzmieniem art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy - Karta Nauczyciela,
ktory wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2019r. organ prowadzacy szkote lub placowke
okresla miedzy innymi tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli przedszkoli
i innych placéwek przedszkolnych pracujgcych z grupami obejmujgcymi dzieci 6-letnie i dzieci
mtodsze, z tym ze wymiar ten nie moze przekraczac 25 godzin. Uwzgledniajgc specyfike pracy
nauczycieli w przedszkolnych grupach mieszanych oraz biorgc pod uwage fakt, ze czynnik
ekonomiczny nie moze by¢ jedynym kryterium decydujgcym o ustaleniu tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢, okreslono pensum w wymiarze nizszym niz
maksymalny wymiar okres$lony przepisami ustawy - Karta Nauczyciela.

Proponowane 24 - godzinne pensum nauczycieli przedszkoli i innych placéwek przedszkolnych
pracujgcych z grupami obejmujgcymi dzieci 6-letnie i dzieci miodsze, stanowi wartos$é
usredniong pomiedzy tygodniowg liczbg godzin obowigzkowego wymiaru zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych nauczyciela przedszkola i innych placéwek
przedszkolnych pracujgcych z grupami dzieci 6-letnich (22 godziny), a tygodniowg liczbg godzin
obowigzkowego wymiaru zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych nauczyciela
przedszkola, z wyjatkiem nauczycieli pracujgcych z grupami dzieci szescioletnich (25 godzin).
W zwigzku z powyzszym przyjecie uchwaty jest zasadne.



